ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMUNEI MARGINEA
PRIMAR

DISPOZITIE
pentru organizarea concursului de ocupare a unor posturi vacante
corespunzatoare functiilor contractuale, din aparatul de specialitate al
primarului comunei Marginea , judetul Suceava

loan Onufrei, primarul comunei Marginea, judetul Suceava ;
In temeiul prevederilor art. 30 din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii,
republicata

In conformitate cu:

- prevederile art 22 din O.U.G. 34/2009 cu privire la rectificarea bugetara
pe anul 2009 si reglementarea unor masuri financiar-fiscale, cu modificirile si
completarile ulterioare;

- In conformitate cu prevederile O.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor mésuri financiare, aprobati cu modificari si completari prin Legea
13/2011 si prevederile Ordinului comun al viceprim-ministrului , ministrul dezvolt3rii
regionale si administratiei publice si viceprim-ministruiui, ministrul finantelor publice nr.
63/206/2014 privind revizuirea mediei numarului de locuitori prevazute in tabelul 2 din
anexa la Ordonania de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale:

Avand in  vedere prevederile H.G. nr.286/2011 privind aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilivea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice ;

In baza HCL nr. 19/2014 privind aprobarea statului de functii si
organigramel aparatului de specialitate al primarului comunei Marginea, judetul
Suceava;

in temeiul dispozitiilor art.63 alin (1) 1it,”d” alin(5) lit.”e”si art.68 din
Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale , republicati;

DISPUN:

Art.1. (1) Se organizeazd concurs pentru ocuparea urméitoarelor posturt
vacante corespunzatoare functiilor contractuale, din aparatul de specialitate al
primarului comunei Marginea , judetul Suceava:
- Inspector de specialitate — resurse umane, grad profesional 11
- Analist programator, grad profesional debutant,
- Referent — casier, grad profesional debutant.

(2) Concursul se va desfasura la sediul Primariei comunei Marginea,

judetul Suceava in data de 16 decembrie 2014 ora 10.



Art.2. Pentru participarea la concurs candidatii trebuie si indeplineasci
urmatoarele conditii: :
a) sd aiba cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinand Spatiului Economic Buropean si domiciliul in Romania:
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;
f) indeplineste conditii de studii si, dup# caz, de vechime sau alte conditii
pecifice, dupd cum urmeaza:

- Primul post - studii universitare de licenti absolvite cu diploma,respectiv
studii superioare de lungd durata, absolvite cu diplomi de licentd sau echivalents,
in urmatoarele domenii:economic, administrativ sau juridic.

- Vechime in munca de minim 3 ani si 6 luni
- Cunostinse de operare pe calculator — nivel minim.

- Al doilea post —studii universitare de licentd absolvite cu diplom, respectiv
studii superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalents,
in urmétoarele domenii: informatic sau tehnic de specialitate .

- Cunostinte de operare pe calculator — nivel avansat, documente care si ateste
acest fapt

- Al treilea post — studii medii cu diplomi de bacalaureat

- Cunostinte de operare pe calculator nivel minim
g) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unel infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
Art.3. (1) Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretarul comisiei de
concurs pdnd la data de 17 noiembrie 2014 _orele 16,00

(2) Dosarul de concurs va cuprinde urméitoarele acte :

1. —cerere de inscriere

2. — copie dupd actul de identitate

3. — copie dupa actele de studii si cele de calificare profesionali :

4. — copia carnetului de muncad, conforma cu originalul sau, dupi caz, o
adeverintd care si ateste vechimea In muncd, meserie sau in specialitatea
studiilor, daca este cazul;

5. —adeverin{d care si ateste starea de sénatate corespunzitoare ;

6. — cazier judiciar ;

7. — curiculum vitae



(3) Copiile de pe documentele previzute la alin (2), se prezinta insotite de
documentele originale si se certifica pentru conformitate cu originalul de citre
secretarul comisiei de concurs, sau In copii legalizate .

Art.4. Comisia de concurs va fi compusi din:

1. Hapciuc Mircea - presedintele comisiei

2.Joltea Vasilicd - membru

3.Muntean Cristina — membru

Art.5. Comisia de solutionare a contestatiilor va fi compusi din:

1. Mihalescu Carmelia - presedintele comisiei

2. Cuciurean Luminita - membru

3. Pomohaci Dumitru — membru

Art.6.Anuntul  privind modul de depunere a dosarelor,desfasurarea
concursului si bibliografia se vor afisa la sediul primariei si pe site-ul institutiei
cu cel putin 30 zile lucrdtoare Inainte de data concursului.

Art.7. Secretariatul comisiei de concurs si a comisiei de contestatii va fi
asigurat de catre Pomohaci Elena — inspector superior.

Art. 8. Comisia de Concurs va duce la indeplinire prevederile prezentel
dispozitii.

PRIMAR,

Toan Onpfrei

Avizat pentru legalitate,
SECRETARUL COMUNEI

Marginea
3 noiembrie 2014
Nr.256



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMUNEI MARGINEA
PRIMAR

DISPOZITIE
pentru organizarea concursului de ocupare a unor posturi vacante
corespunzatoare functiilor contractuale, din aparatul de specialitate al
primarului comunei Marginea , judetul Suceava

[oan Onufrei, primarul comunei Marginea, judetul Suceava ;
In temeiul prevederilor art. 30 din Legea nr.53/2003 pnvmd Codul Muncii,
republicata

in conformitate cu:

- prevederile art 22 din O.U.G. 34/2009 cu privire la rectificarea bugetara
pe anul 2009 si reglementarea unor maésuri financiar-fiscale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- In conformitate cu prevederile O.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor mésuri financiare, aprobati cu modificiri si completari prin Legea
13/2011 si prevederile Ordinului comun al viceprim-ministrului , ministrul dezvoltarii
regionale gi administratiei publice gi viceprim-ministrului, ministrul finantelor publice nr.
63/206/2014 privind revizuirea mediei numarului de locuitori previzute in tabelul 2 din
anexa la Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

Avand in  vedere prevederile H.G. nr.286/2011 privind aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice ;

In baza HCL nr. 19/2014 privind aprobarea statului de functii si
organigramel aparatului de specialitate a! primarului comunei Marginea, judetul
Suceava;

In temeiul dispozitiilor art.63 alin (1) lit,”d” alin(5) lit.”e”si art.68 din
Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale , republicati;

DISPUN:

Art.1. (1) Se organizeazd concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi
vacante corespunzatoare functiilor contractuale, din aparatul de specialitate al
primarului comunei Marginea , judetul Suceava:

- Inspector de specialitate — situatii de urgenti, grad profesional debutant

- Inspector de specialitate —administrare pajisti, grad profesional II
Muncitor calificat

- Muncitor necalificat



(2) Concursul se va desfigura la sediul Primarie; comunei Marginea,
judetul Suceava in data de 17 decembrie 2014 ora 10,

Art.2. Pentru participarea la concurs candidatii trebuie si indeplineasca
urmatoarele conditii: : .
a) si aibi cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;
f) indeplineste conditii de studii si; dupa caz, de vechime sau alte conditii
pecifice, dupi cum urmeazs:

-~ Primul post — studii universitare de licentd absolvite cu diploma,respectiv
studii superioare de lungs durats, absolvite cu diploma de licents sau echivalents,
In urmétoarele domenii: administrativ , juridic sau tehnic,

- Cunostinge de operare pe calculator — nivel minim,
- Permis de conducere categoria C

- Al doilea post —studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lungd duratd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalent,
in urmétoarele domenii: agronomie sau zootehnie )

§

Vechime in muncd - minim 3 ani si 6 luni

§

Cunostinte de operare pe calculator — nivel minim
- Al treilea post — studii generale ,

Un document care s3 ateste calificarea in unul din urméatoarele domenii :
salubritate, mecanic, constructii, prelucrarea lemnului.

]

~ Al patrulea post - studii generale

g) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

Art.3. (1) Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretarul comisiei de
concurs pdnd la daia de 18 noiembric 2014 orele 16.00.




(2) Dosarul de concurs va cuprinde urmatoarele acte :

8. — cerere de inscriere

9. — copie dupa actul de identitate

10.— copie dupa actele de studii si cele de calificare profesional ;

11.— copia carnetului de muncad, conforméd cu originalul sau, dupd caz, o
adeverintd care si ateste vechimea in muncé, meserie sau in specialitatea
studiilor, daca este cazul:

12— adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare ;

13.— cazier judiciar ;

14.— curiculum vitae
(3) Copiile de pe documentele prevazute la alin (2), se prezinta insotite de

documentele originale si se certificd pentru conformitate cu originalul de citre
secretarul comisiei de concurs, sau in copii legalizate .
Art.4. Comisia de concurs va fi compusa din:
1. Sfirnaciuc Dorel - presedintele comisiei
2. Mihalescu Gavril - membru
3. Onica Maria — membru
Art.S. Comisia de solutionare a contestatiilor va fi compusa din:
1. Mihalescu Carmelia - presedintele comisiei
2. Cuciurean Luminita - membru
3. Pomohaci Dumitru — membru
Art.6. Anunful privind modul de depunere a dosarelor,desfisurarea
concursului si bibliografia se vor afisa la sediul primériei si pe site-ul institutiei
cu cel putin 30 zile lucritoare nainte de data concursului.
Art.7. Secretariatul comisiei de concurs si a comisiei de contestatii va fi
asigurat de catre Pomohaci Elena — inspector superior.
Art. 8. Comisia de Concurs va duce la Indeplinire prevederile prezentei
dispozitii.

PRIMAR,

foan Onufye

~ Avizat pentru legalitate,
SECRETARUL COMUNEI
Mircea Hapciuc

»
Marginea
3 noiembrie 2014
Nr.257



